CUESTIONARIO DE CONCEPTOS DE CURSO DE INDUCCIÓN SIVAL

Nombre de la  Institución: __________________________________________________

Nombre del Servidor Público: ______________________________________________

Puesto: ________________________________________________________________

Nivel tabular: ____________________________________________________________

Área de Adscripción: ______________________________________________________ 

Tipo de plaza:   ___ Permanente          ___  Eventual      ___ Honorarios

Instrucciones
1. Complete las frases con las palabras contenidas en el siguiente cuadro:

	Valuación


	Confidencial
	La Descripción y Perfil del puesto

	Personal


	Criterios metodológicos de calidad
	Validación de valuación


	Pública
	Intransferible
	Solo para los especialistas en descripción, perfil y valuación.


a. El SIVAL es un sistema de ___________ de puestos.

b. El SIVAL valida la valuación de puestos mediante _______________

c.   La claves y contraseña para operar el SIVAL es __________, ___________ y _______________.

2. Ordene los pasos relacionados con el proceso de validación de valuación de puestos mediante el SIVAL
___  Generar Dictamen SIVAL

___  Obtener  y revisar resultados de validación de la valuación del puesto (Rojo, amarillo, verde)

___  Ingresar al SIVAL con mi clave y contraseña

___  Firmar el Dictamen SIVAL en su caso
___  Valuar el puesto

___  Capturar datos generales 

___  Capturar justificación en su caso cuando resulte amarillo

___  Capturar los vectores de valuación del puesto y de su Jefe

3. Conteste Verdadero (V) o Falso (F)

___  El SIVAL sirve para valuar los puestos de los niveles de enlace y mando.

___  Cuando el resultado de la validación es amarillo es necesario capturar una justificación a los mensajes que salen, para que se pueda obtener un folio de validación.

___   El folio de validación se obtiene sólo cuando resulta “verde”.

4. Enliste cuales son los requisitos para que un servidor público pueda solicitar su clave SIVAL.
5. Mencione 2 Beneficios del SIVAL

1.

2.

6. Mencione 3 Puntos  a cuidar dentro del proceso.

1.
2.

3.

7. Cual es la liga para acceder al SIVAL.
8. Cual es la liga para acceder a los documentos de referencia.

9. Realice los siguientes  ejercicios en el SIVAL y anote los folios de captura del ejercicio. Para acceder al SIVAL para este ejercicio utilice el usuario y contraseña que a continuación se proporcionan:   usuario: capacita ;  contraseña: capacita.

	Ejercicio
	Folio(s)  de captura

	1. Cargue una valuación de puesto en SIVAL y obtenga su folio de validación.
	

	2. Cargue por archivo de carga masiva 3 puestos. (Envíe también por correo electrónico su archivo de carga masiva).
	

	3. Con la funcionalidad de reporte y consultas, encuentre un folio con resultado justificado, y cambie la justificación.
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Firma del Servidor Público
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