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1. Registro como Operador de Reportes OIC

Para que un servidor publico de la Administracion Publica Federal pueda fungir como operador de
reportes OIC de su dependencia y/o entidad, debera seguir los siguientes pasos:
1. Siel servidor publicya se encuentra registrado en RH net, favor de continuar con el paso namero 3.

2. Si el servidor publico no se encuentra registrado en RH net, debera contar con los siguientes datos y
posteriormente acceder a la paginaw.rhnet.gob.mxtal como se indica en la figura 1:

1 Numero de RUSP (si no lo conoce, debera solicitarlo a su area de Recursos Humanos).
RFC.

CURP.

Correo electronico institucional (correo principal).

Correo electronico personal (recomendado como colt@mativo para asuntos relacionados
con la administracion de su cuenta en RHnet).

1 Teclear una contrasefa y confirmarla.

= =4 —a A

Registro de usuario

| Enviar Datos |

3. Solicitar el formato de alta, baja o cambio de usuario que se encuentra disponible en la péagina
http://www.usp.funcionpublica.gob.mx/doctosrhnet/ elaborar oficio dirigido al Lic. Raul Arceo
Alonzo, Titular de la Unidad de Politica de Recursos Humanos, suscrito por el Titular del Organo
Interno de Control.

4. La Direccién General Adjunta de Evaluacion y Seguimiento, dara seguimiento a la solicitud y enviara
respuesta por escrito al Organo Interno de Control de la dependencia y/o entidad de la Administracion
Publica Federal correspondien


http://www.rhnet.gob.mx/
http://www.usp.funcionpublica.gob.mx/doctosrhnet/
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2.Descarga e inicio de noperaci - -n

Al entrar a la direccion http://operacion.rhnet.gob.mx se muestra la siguiente pantalla.
Debe hacer clic en: En el mensaj e fiHaga <clic agq

| e Pepiiee Biv B - 0 m o- Bigrav Seguidadw Hemmese @

/1

iBienvenidos a Meta4!

Haga click aqui pars descargar @ iniciar 13 aplicacidn

2.1 Ejecutar la aplicacion

Se muestra | a siguiente pantalla. Debe de

Advertersia de sequeidad de Descarga de archivas i

dar

! Metas Peoplehist fi v B v 7 M v Pign:v Segurdsdv Hemamientes> @+

‘ On 17216247193

St [ Gmeie ] (G ]
x i et
| '@ g o v s |

i, 0 epecab 3 e vk sllwa (ks o e ?

s S —

@ Imemet | Mcdo protegide: activado fa v Rmx -



Se muestra la siguiente pantalla.

e Pecptin I BB - B~ Pigear Sequidadr Homimtn s @ 7

e 12 8 17215 267195

—_— ———
Tirpa eatmads: 15 @102 W ds 272 M caincua)

Desserger o Corpte el

Voo e ransirena. 454D

1 oo g ol oo b checmge

oo

T St St ompi k3 escngay ra et amensias
Y e oo e se

[EE e r——— v B«

Debe dar clic en el bot - n AEjecutaro de | a si

! Mesd Peopiehize \ 5 v B - 7 om0 v Pignev Segwided= Meramiertesv @)v

iDesea ajectar oste caftuare?
w0 Morbes: (omtad Bt Start

Frireir: META4 SPAIH S

e o

o e confia. e drerig’

Irames | Mo prosegide: activads R
protegi

Se muestra laiguiente pantalla.

st eopleie: B~ -0 @ - Pognes Sequided = Hoomietas - @ 7

/1

ﬁ Intakzrg ot et

Por favor, espere...

et sz

@ e it poteg i sevveds G- mas -



Se muestra la siguiente pantalla.

L e — - = E
GL-E= e et EEEIE B s
e bavemtos g [ Sbossugendzs v ) Obtenga mis comple... v
- B~ Pyies Sedad > Hamorieniis~ e

B ot Prcivtion

iBienvenidos a Metad!

Por favor, espere...

@ et Modo pretegdo: actado. a - Rio% -

Se muestra la siguiente pantalla.

Y P[RR e ——

B st cpition

@ ttemet 5085 seneg sctnds PRI

Se muestra la siguiente pantalla.

8 st espiehet - Winsons et xpher
@S ol BRCREE
e Fwonten 5 Kl s
B! Mt Pespletiet % - B v gw v Piginav Segudscv Hemmientasw e
Metat Peopleter
b Wik ke
= Hebhcaoreind:
D Contipuande
Poters oo
—_— T
Lo @ e Mech potside stmac o
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2.2 Registro de Usuario y Contrasefa

Se muestra la siguiente pantalla donde se solicita Usuario y Contrasenia.

6 Mets? Peoplebiet - Windoms internet Explorer | I -— -g - Lo |
OB oviopsconsmesaobmy <[5 [ [ x [ 5y o~
e favontes [ Stios sugerios =B Oblenga s comple. =
! ot Pecpicit B v B - @ - Rigimv Sequidade Heamientose @ "
A PeopleNet
v.7.1

2ta4 PeopleNet, la solucién para la Gestion del Capital Humano e Intelectual de Metad

@ rtemet | Modo protegide actvado W - K% -

| a aplicaci-n, desha

[

La primera vez que inicien
bot - n AAvanzado>>0.

%]

x| 4]

E specifigue uguarnio v contrasefia vahdos para
eszta aplicacion:

E specifique uzuario y contrasefia validos para
esta aplicacion:

U suarin: |DPEF|ADDF|_DIE_SEP | Usuario: |DF'EF|ADDF|_DIE_SEF' |
Contrasefia: || | Cantrasefia: | |
|dioma: I Espafiol LI Idiama; I Espafiol j

[ Fol de aplicacion por defects

¥ Opciones de sesidn por defecto

¥ Rl de aplicacitn por defecto
¥ Opciones de sesidn por defecto

Avanzado == Aceptar Cancelar

Avanzado == Aceptar Cancelar




Se

Se

2.3 Seleccion delRol_OIC
|

muestr a

muestr a

a

Ssiguiente

SFP

pantall a

donde

[>]

MHombre de usuario:

Roles

Seleccione rol para nombre de usuario.

OPERADOR_DIC_SEP

]

i

I MNombre

#ElROL_EMPLEADD

Empleado [Servidor Publico)
Organa Interno de Control

[T Establecer ral de aplicacion por defecto

| Aceptar |

Cancelar

a

S i ent e

pantall a

e rr——

x|

Tareas asighadas pendisntes

Para ejecutar mas de una tarea pendiente /o conocer mas
detalles de las mismas, acceda ala Lista de Tareas

&®

Nombre tarea |

Fecha creacion ‘ Fecha limite ‘

Informacion de conexion

Usuarin [OPERADOR_OIC_SEP

“DPEHADDFLD\QSEP

Conexidh actual

Rl de aplicacisn |F!DL_DIE
MSR |M‘3R_D\E
MSR de desarolla |

Fecha |BD#DB#ED12 10:24:31 am

Ultima conexidn

Expitacidn de contrasefia

Fecha |
Dfas quefaltan |

Rol de aplicacion \@
Miim. intentos fallidos ‘D

[V Conesién realizada

LCerrar

3. Organo Interno de Control (consultas)

Se muestra | a

siguiente

pant a

I | a

donde

donde

S

S

S

e

e

e

debe

debe

debe
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DRI

[\ organoimtorna do Control =]

Control y Evaluacion

Liste @ Intemet | Medo protegdo: sctredo v Ri0% v

Para poder desplegar los reportes se debe dar doble clic en cada uno de ellos.
ADBFEDRED

0! Organo Intero de Cortrol

- Reporte At 3¢

10! Reporte Certficacion por 5P

10! Reporte Nombramiertos de SPCT por €
0 Reporte B RUSP

1 Reporte Servidores Pblins Adscrtos
10 Reporte Movimientos Laterles

L1 Reporte Intercambics por Mov. Lat

-] Reporte Naesiro de Pusstos

-\ Reporte Puesto/Persona

L0 Reporte Separacén

0 Reporte Reg., Avance Trimestral y Seg

Al dar doble clic en cualquiera de las opciones, se genera la siguiente pantalla en la que el filtro puede
ser por todas las URs o por Sector Central.

g Metad PeopleNet - Windows Intemet Explorer -8
e [ it operacion shnet gobme P+ B0 [ Metat Peopieiet

% [ Google(2) [ Googee

| ATEFLIOREID

\J Organo fntemo de Control

PUS———
\J Reporte Certiicacién por SP

A\ Reore Nombramentos de SPCT por C

\J Reporte Bajas RUSP —

\J Reporte Servidores Piblicos Adscrtos
\) Reporte Movimientos Laterales

\J Reporte Intercambios por Mov. Lat.
\J Reporte Maestro de Puestos

\J Reponte PuestofPersona

\J Reporte Separacién

\) Reporte Reg., Avance Trimestral y Saguin

Todas s URs Sector Certa

i

=
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3.1 Reporte Art. 34

Al seleccionar una UR con la opcidon Reporte Art. 34, se genera undéxcigls siguientes campos:

I S T L% A% v g Y
Inicio de Ocupacién Hasta Por Operade  Registro  ERESISSPEESIoN Convocatoria

91 Adscripcién
o Ramo
o Dependencia/O.D
o Unidad Responsable
1 Servidor Publico
o Id. Rusp
Nombre(s)
Ap. Paterno
Ap. Materno
RFC
Puesto en que fue nombrado
Cadigo
Denominacion
GrupoJerarquico
1 Nombramiento e Informacién del Periodo
o Tipo
o Periodo
o Nombramiento(s)
9 Justificacion del Nombramiento Temporal
o Peligros o Alteraciones
0 Especificos
o Como consecuencia
0 Especificos
9 Inicio de Ocupacion
o Fecha
1 Hasta Por

O OO OO0 o0 oo



SEE

o Fecha

1 Operador Art. 34 RHNet (solicitud de tramite)
0 Usuario

1 Reaqistro

o Fecha en que aplicd alta
1 Baja/Separacion

o Fecha

o Fecha aplicacion Baja
1 Convocatoria

o Fecha Limite

0

3.2 Reporte certificacion por SP

Al seleccionar una UR con la opcién Reporte Certificacion por SP, se genera un Excel con los siguientes
campos:

H - - rpeertifoic [solo lectura] [Modo de compatibilidad] - Excel
JRRET  NICIO | INSERTAR  DISENODEPAGINA  FORMULAS — DATOS  REVISAR  VISTA
_ = =

3 Cortar Arial So CJ A A = =28 | Eraustarteto General . r 2] p.]' et 3 utos

Pegar 2 CoBRT 7 F Pt Eliminar F e
_— NK S-|Z-|M-p- === |[Elcombnanry s - og o | < 89 Formate Darformato Estilosde | Insertar Eliminar Formato
¥ Copiar formata & = v $ ™" condicional - como tabla~ celda- |~ - - £ Borrar
Portapapeles 0] Fuente 5 Alineacion 15 Nimero 0] Estilos Celdas
a1 v
A B C D E F G H | J K L

© 00~ DLW N =

o

Nombre

Primer Apellido
Segund®pellido

ID Person

ID Capacidad
Nombre Capacidad
Calificacion

Fecha de Inicio
Fecha Fin

Unidad Responsable

A -_Aa-_a_a_a_9_9_4a_-42_-°

3.3 Reporte Nombramientos de SPTC por Certificacion

10
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Al seleccionar una UR con la opcidon Reporte Nombramientos de SPTC por Certificacion, se genera un
Excel con los siguientes campos:

H %- = rpnombcertoic [solo lectura] [Modo de compatibilidad] - Bxcel
JEENE] Mo | INSERTAR  DISEODEPAGINA  FORMULAS  DATOS  REVISAR  VISTA
= _ ]
0 3 Cortar Arial -lo C|A x| = =2 % | B austrtet General o |
B2 Copiar -
NKS-|H-|D-ar ===

&= 5= | [& Combinary centrar * | $ - % o0 to Estilos de |Ir

egar
< ¥ Copiar formato
Portapapeles ] Fuente ] Alineacién W niimero

AL

A B C D E F G H 1

® N oo s w N -

10
11
12
13
14
15
16
17

19

Nombre

Primer apellido

Segundo apellido

Id Person

Fraccion

Fecha de Nombramiento
Unidad Responsable

3.4 Reporte Bajas RUSP

Al seleccionar una UR con la opcién Reporte de Bajas RUSP, se genera un Excel con los siguientes
campos:

E

@H S s repbjanusp_oic [sale bectura] [Modo de compatibiidad) - Excel
[T HICO  NSERTAR  DISEFIDDEPAGINA  FORMULAS  DATOS  REVISAR  VISTA

™ ) =

1 Ramo
1 Nombre del Ramo

e —— S
11



UR

Nombre de la UR

ID RUSP

RFC

Curp

Primer Apellido

Segundo Apellido

Nombre

Caodigo de Puesto

Nombre del Puesto

Motivo de la Baja

Fecha de Baja

Persona que Efectué la Baja
Fecha en la que se Aplicé la Baja

= -4 -_a-_a8_2_-9_9_-42_-4a_-=2._-=2a._-1°9_-2_-2°

3.5 Reporte Servidores Publicos Adscritos

Al seleccionar una UR con la opcién Reporte Servidores Publicos Adscritos, se genera un Excel con los
siguientes campos:

yyyyyyyy

DATOS DEL PUESTO TIPO DE SERVIDOR PUBLICO

FECHA EN

‘‘‘‘‘‘‘ Do £ | DENOMINA
““““““ clon ALTA apLico EL | FOPIS9 g nipo pE clon
Al

nnnnnnn

1 Dependencia

o Ramo

o UR
1 Denominacion

o Ramo

o Unidad Responsable
9 Datos Personales

o Id Person
o RFC
N ———————————— .

12
























