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@Campus México

Funcionalidad de @Campus México
A continuacion se muestran las funcionalidades que se eptuter RHnet, para automatizar la

operacion de @Campus.

1. Solicitud y Autorizacion de Cursos (@Campus México y otros)
Una vez que la informacion referente a los cursos de capacitacion ha sido elaborada por parte del

Administrador de Capacitacion de cada Dejeertia, el SPC podra visualizarla e inscribirse a la misma

a traves del Portal del Servidor Publico accesando en la pagina Web:

www.rhnet.gob.mx

Sel eccionando el Il i nk APort al dreld infdneacion i adtesr P
mencionada asi como la consulta e inscripcion a los eventos de capacitacion por parte del Servidor

Publico.

La consolidacién de la democracia exige una
administracion publica cercana al ciudadano,
dispuesta a escucharlo, y un gobierno gque
genere crecientes resultados para |la sociedad,
respetupso de la legalidad, eficaz, honesto,
innovadar y transparente, destino al gue todos
aspiramos

un camino probado por muchos pases para
slcanzar estos objetivos se basa en un
gobiemo profesional gue garantice dirigir el
recurso humano de manera gue provea el
talento necesario en las instituciones publicas
para que su desempefio sea efective

El 3 de abril de 2003 se aprobd por unanimidad
la Ley del Servicio Profesional de Carrera. Esta
implica un gran cambio cultural y establece
nuevas  bases para  la  organizacion,
funcionamients  y  desarollo  de  la

administracion Poblica Federal en México
Desde este link puedes entrar al Operacién
de Recursos Humanos =]



http://www.rhnet.gob.mx/

Una vez que se ha dado clic en el link previamente mencionado, el navegador mostrara la siguiente

pagina, en la cual egecesario autentificarse para su acceso.

Self Service del Empleado

La consolidacion de |a democracia exige una administracion
publica cercana al ciudadano, dispuesta a escucharlo, v un
gobiemo que genere crecientes resultados para la sociedad,
respefunso de la legalidad, eficaz, honesto, innovador y
transparente, destino al que todos aspiramos

Un caming probado por muchos paises para aleanzar estos
objetivos se basa en un gobisrno profesional que garantice
dmuw E| rEDurSD human\:l de manera que provea el talento

las instituciones publicas para que su
desemuenu sea efectwu

El 3 de abril de 2003 se aprobg por unanimidad |a Ley del
Seicia Frofesional de Carrera Esta \mulma un gran cambio

It estable ba |a organizscion, | Texte intearo del informe anual sobre el Servido
fondimamienta v fesamals do la Adminisatien Publis | Profesionsl de Carrera 2004,

Federal en Mexico E

¢OuE tenan aué hacer coma Servidor Pablica. Ad|

En esta parte es posible llevar a cabo la inscripcion a los eventos de capacitacion asi como el
seguimiento de los mismos por parte del SPC.

A continuacion se detallan las funcionalidades contenidas en el pardagl subsistema de capacitacion

y certificacion de capacidades.

Consulta de proveedores de cursos

Esta funcionalidad permite visualizar la ubicacion fisica de la empresa que otorga los servicios de
capacitacion.

Para acceder a estas funcionalidadesrdealel portal, es necesario seguir la siguiente ruta:

Inicio A Capacitacion y Certificaciéf Directorio de Proveedores

Para consultar el detall e de uno de | os pr

cada
continuacion se presentdel registro deseado. rm
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Carga certificado @ @ ® Salir

Inicio + Directorio
GUILLERMO HUERTA - lunes, 7 de Noviembre

Directorio

[Arriba]
Unidad de Recursos Humanos y Profesionalizacién de la APF
Av. Insurgentes Sur No, 1971, Torre 111, Col. Guadalupe Inn
Delegacién Alvaro Obregén CP, 01020

México, D.F.
Tel. 1454 3000

Esta accion desplegara la informacion deseada.

} Proveedores -- Web Page Dialog x|

Detalles.

Direcciones
vega ]

MNumero NO 24

hktp:ff172,29, 143, 1186/ servlst/CheckSecurityi ISP sse_gdisse | Internst
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1.1 Solicitud de cursos
A través de esta funcionalidad, el SPC podra inscribirse a los cursos de capacitacion que le correspondal

dependiendo su puesto y su plan individual deecar
La ruta para acceder a esta funcionalidad es la siguiente:
InicioA Capacitacion y Certificacidy Solicitud de cursos
Dentro de esta presentacion es posible visualizar la informacion personal del servidor publico, la
informacion general del puesttas capacidades requeridas, los requerimientos académicos y la

experiencia profesional requerida para el puesto asi como el siguiente puesto dentro del plan individual

de carrera de cada servidor.

Fie Edt Ve Fa s Help

3o s e
[EL RS BRENA ‘pﬁsar(h 57 Pavortes ) Hidia @‘
jse T i

Address [£] http:ff172.29.143. 1:86 servlsts 15R sse_c

SR <]

=41

Existen dos tipos de cursos: Obligatorios y Optativos

Paa visualizar los cursos de capacitacion obligatorios para mi puesto y para el primer puesto del Plan
Individual de Carrera (en caso de que se tenga) es necesario dar clic en la capacidad deseada en ca

puesto contenido.
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de tu puesta y capacidade: crosoft Internet Ex) _18]x]
Ele Edt wew Favores Took el | &
eﬁack - e - B @ @‘pseavch *Favnntas O redis @‘ 8- Y—.‘% Ji
address [&] betpii/172.29.143. 1186/ rviet ToPfsse_gi4/355_g#_o —a1 = Bso [k >

Solicitud de cursos
En esta pagina puedes consultar los datos de tu puests y desde las descripciones de las capacidades puedes revisar los cursos
disponibles y solicitarlos.

Si requieres una bisqueda de cursos por capacidades, haz click en la siguiente liga.

® Consulta de cursos a partir de tu Proyecto Individual de Carrara autarizade

o Bicqueda de cursos.

Y el sistema mostrard los coes asociados a esa capacidad que sean obligatorios para el puesto,

disponibles en la Dependencia y en @Campus.

| R.U.5.P. | Desarrollo Profesional | Evaluacién del Dasempeiio | Capacitacién y Certificacion | Separacion | Mensajes |

Inido + Peticién de cursos © Catdlogo de cursas
GUILLERMO HUERTA - lunes, 7 de Noviembre

Catalogo de cursos
Desde esta pagina puedes solicitar un curso y ver los detalles, recuerda que debes elegir el que mas se acople a tus necesidades, ya
que no podras eleqir otro que te provea la misma capacidad con otro provesdor

Para ver los detalles del curso haz click en su nombre.

Referencia:

[ curso no requerida en la descripcion de tu puesto,
curso requerida en la descripcin de tu puesto.

[ curso requerida en tu proyecto individual de carrera,

Lista de cursos de tu dependencia.

Nombre Nivel gue otorga de la capacidad Créditos que otorga | Solicitar

Lista de cursos de @campus

Nivel que otorga de la capacidad | Créditos que otorga | Solicitar inscripcion



Para consultar el detalle de cada curso se debe dar clic sobre el registro deseado, y el portal desplegara

informacién del mismo.

2} Detalles del curso. -- Web Page Dialog

Datos del curso: CURSO DE GABINETE DE

LIDERAZGO

La duracidn del curso es de acuerdo al programa de la institucién educativa
|Horas: |20 |Crédibns:
|Modalidad |Dresencia|

Capacidades relacionadas con el curso

RERIEETTenn
Liderazqo Gerencialas 4-Mivel Geranta

Cursos.

Mombre del curso Ohligatorio
CURS( DE L& MOSCA DE LA FRUTA Mo

Capacidades.

Mombre de la capacidad Obligatorio
Megaociacidn Gerenciales 1-Mivel enlace Mo

A continuacion se debera dar clicenlaopciols o | i ¢ i t a rdel turss adeseadp para-proceder

con la inscripcién al mismo.

Solicitar inscripcidn

Esta acci-n nos dirigir8 a | a funcionalidad AM

acceder al curso al qse ha inscrito.
Para visualizar los cursos de capacitacion obligatorios que estan comprendidos a partir del 2°. Puesto de
PIC necesario seleccionar la opcbnConsul ta de cursos a partir d

aut or ubradaem (a partaiperior de la pantalla.

El portal desplegara la informacién del  PIC autorizado del SPC, para consultarlo es necesario

dar clic en el siguiente icono L
Datos PIC
PIC Fecha de autorizacidn Fecha inicio Fecha fin
01-11-2005 PLAM DEL EMPLEADS USUO4KOD 01-11-2005 @
e EEEEEEEEEEEEEEE—— I
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Ahora es posible visualizar las acciones correspondientes al coricépppaci dad con pr

carcitaciomper t eneci ent es al Proyecto I ndividual de

Para acceder a los cursos de capacitacion contenidos en el PID, asociados a una capacidad se debe ¢

clic sobre el registro deseado y continuar con el procedimieniib des ¢ r iaptesimencianado

Para visualizar todos los cursos de capacitacion ya sean obligatorios y optativos asociados a una
capacidad, disponibles en @Campus y/o en la Dependencia es necesario dar clic enflaBpéi®rg u e d a

de cur soso

A continuacdbn es necesario elegir el tipo de capacidad deseada, es decir ,Téemarzcialy/o de

Vision del servicio publico.

Dentro de las capacidades técnicas estan comprendidas las transversales y especificas.












































































































